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Rady Miejskiej w Plotach

Dotyczy wniosku z dnia 26 stycznia 2023 r. w sprawie wyplaty jednorazowego dodatku
inflacyjnego pracownikom niepedagogicznym szkol.

W odpowiedzi na ztozony wniosek informuje, ze w obowigzujacym systemie prawnym,
normy prawne nie przewiduja sktadnika wynagrodzenia w postaci ,,dodatku inflacyjnego” czy
to w formie dodatku jednorazowego czy tez okresowego.

Zasady wynagradzania pracownikoéw samorzadowych w tym réwniez pracownikow
o$wiaty nie bedacych nauczycielami okreslone zostaty w przepisach Rozdziatu 4, (art 36 — 39)
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz.U. z 2022 r. poz. 530)
oraz przepisach Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzagdowych (Dz. U. poz. 1960). Uszczegdtowienie zasad
wynagradzania pracownikow zawarte jest w regulaminach wynagradzania wydawanych na
podstawie delegacji ustawowej przez poszczegdlnych pracodawcéw. Organ wykonawczy
jednostki samorzadu terytorialnego nie posiada kompetencji do kreowania nowych nie
przewidzianych prawem skladnikéw wynagrodzen pracownikow samorzadowych. Ustalanie
wynagrodzen pracownikow szkoét jest kompetencja ich dyrektorow, ktorzy moga regulowac
ptace w jednostce w zakresie dopuszczalnym przez obowigzujace przepisy.

Ponadto podkreslenia wymaga fakt, Ze z dniem 1 stycznia 2023 r. nastgpito zwigkszenie
wynagrodzenia minimalnego z kwoty 3010 zt do kwoty 3490 z1, a od lipca 2023 r. ma nastgpi¢
kolejna podwyzka do kwoty 3600 zi. Czyli rok do roku wzrost wynagrodzenia minimalnego
wyniesie 19,6 % , tj. okolo 2 % wiecej niz ubiegloroczna inflacja. W zwiazku ze zwigkszeniem
wynagrodzenia minimalnego 32 pracownikdw obstugi szkot otrzymato juz od 1 stycznia 2023
r. podwyzki w kwocie do 270 zi.

W przyjetym przez Rade Miejska w Ptotach w dniu 19 grudnia 2022 r. budzecie Gminy
na rok 2023 przewidziane sa S$rodki na regulacje ptac w poszczegolnych jednostkach
w wysokosci 10% funduszu ptac. W ramach tych $rodkow dyrektorzy poszczegdlnych
jednostek dokonaja kolejnej regulacji ptac, niezaleznie od wzrostu wynagrodzenia
minimalnego. Regulacje planujemy na marzec biezacego roku.

Poniewaz wniosek zostal zloZzony przez Pana jednocze$nie w imieniu Zwiagzku
Nauczycielstwa Polskiego, przekazuj¢ go rowniez do dyrektorow jednostek jako podmiotow
wlasciwych do jego zatatwienia w ramach posiadanych kompetencji.



