BURMISTRZ PLOTOW
OGtASZA KONKURS
NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA

e Szkoty Podstawowej w Modlimowie, Modlimowo 20, 72-310 Ptoty

1. Do konkursu moze przystgpi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia wymagania
okreslone w art. 62 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 ze
zm.). oraz wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie wymagan, jakie powinna posiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U z 2017 r. poz. 1597)

2. Oferty 0so6b przystepujgcych do konkursu powinny zawieraé:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju szkoty,

b) Zzyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci informacje o stazu pracy
pedagogicznej - w przypadku nauczyciela; stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym
—w przypadku osoby niebedgcej nauczycielem,
c) o$wiadczenia zawierajgcego nastepujgce dane osobowe kandydata: imie (imiona) i nazwisko, date
i miejsce urodzenia, obywatelstwo, miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentdéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktéorym mowa w lit. b, Swiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentdéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoniczenia studidw wyzszych lub $wiadectwa
ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oswiatg,

f) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopii zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

g) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

h) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

i) oSwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
$rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. 2018 r. poz. 1458, 1693,
1669, 2191, z 2019 r. poz. 730),

j) po$wiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

k) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela,

[) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 2018 r. poz. 967, z 2017 r. poz. 2203,
z 2018 r. poz. 2245, 7 2019 r. poz. 730) - w przypadku nauczyciela,

m) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych,



n) oswiadczenia o dopetnieniu obowigzku, o ktéorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdw bezpieczerstwa panistwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2019 poz. 430, 447 i 534) w przypadku kandydata na
dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

o) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. U.E.L. Nr 119, str.1). — zatgcznik nr
1.

p) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentu potwierdzajgcego
znajomos¢ jezyka polskiego, o ktdorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U.z2018r. poz. 931) — w przypadku cudzoziemca.

3. Oferty nalezy przesta¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem: , Konkurs
na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Modlimowie, 72-310 Ptoty” — w terminie do
14.06.2019 r. na adres: Urzad Miejski w Ptotach, pl. Konstytucji 3 Maja 1, 72-310 Ptoty (decyduje data
stempla pocztowego) lub ztozy¢ bezposrednio w sekretariacie Burmistrza Ptotdw, pokdj 14 w godzinach
od 8.00 do 15.00 w dniach urzedowania.

Dopuszcza sie tez sktadanie ofert w postaci elektronicznej opatrzonej kwalifikowanym
podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawierac
elektroniczne kopie dokumentow wymaganych jako zatgczniki do oferty.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana zarzgdzeniem Burmistrza Ptotéw.

Przewodniczgcy komisji ustali termin i miejsce posiedzenia komisji, 0 czym powiadomi na pismie
cztonkdw komisji oraz kandydatéw, nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia.

Tryb zwotania i prace komisji konkursowej okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
zdnia 11 sierpnia 2017 r. wsprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowe] lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U z 2017 r. poz. 1587)

Dodatkowych informacji udziela Sekretarz Gminy Pani Elzbieta Zidtkowska tel. 91-38-51 415 wew. 40.

Burmistrz Pfotéw

Radosfaw Mackiewicz



Zatacznik nr 1

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.
Urz. UEL nr 119 str. 1)

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Burmistrz Ptotow z siedzibg w Ptotach,
ul. Plac Konstytucji 3 Maja 1, 72-310 Ptoty tel. 91-38-51-415 adres email. um@ploty.pl

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna kontaktowac sie poprzez adres
email iodo@ploty.pl lub osobiscie w siedzibie Administratora.

3. Celem zbierania danych jest postepowanie konkursowe majgce na celu wytonienie kandydata na
stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Modlimowie (podstawa prawna art. 63 ust. 1i10
w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2017 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z2018r.
poz. 996 ze zm.), oraz §1 ust. 1i ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U z 2017 r. poz. 1587)

4. Dane osobowe beda przechowywane zgodnie z instrukcjg kancelaryjng do czasu powotania na
stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Modlimowie wytonionego w drodze postepowania
konkursowego.

5. Dane udostepnione przez Pana/Panig nie bedg podlegaty udostepnianiu podmiotom trzecim.

6 Przystuguje Panu/Pani prawo dostepu do tresci danych oraz ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, atakze prawo sprzeciwu, zazadania zaprzestania przetwarzania
i przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 warszawa.

7 Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do przeprowadzenia/wziecia udziatu
w postepowaniu konkursowym majgcym na celu wytonienie kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej w Modlimowie.

8. Dane udostepnione przez Pana/Panig nie bedg podlegaty profilowaniu.

(data i podpis kandydata)
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